
Anexele nr. 5A/5B/5C 

la Norme 

Conținutul dosarului pentru avizarea programelor de formare profesională de 

lungă durată în specialitatea psihoterapie/consiliere psihologică/psihologie judiciară  
 

Dosarul pentru avizarea programelor de formare profesională de lungă durată în 

specialitatea psihoterapie/consiliere psihologică/psihologie judiciară trebuie să conțină: 

 

1. Cerere adresată Comitetului Director al Colegiului Psihologilor din România 

(semnată și datată) - în original (se completează cererea afișată pe pagina de 

internet a Colegiului Psihologilor din România))  

p. 

2. Fișa programului de formare profesională de lungă durată în specialitatea 

psihoterapie/consiliere psihologică/psihologie judiciară - în original 
p.  

2.1. Scopul și obiectivele programului de formare 

 2.1.1. Scopul programului 

 2.1.2. Obiectivele programului 

p. 

2.2.Competențele profesionale transversale și specifice urmărite 

 2.2.1 Competențe specifice 

 2.2.2 Competențe transversale/generale 

p. 

2.3. Metodele de predare/învățare 

 Descrierea metodelor de predare folosite în contextul competențelor care sunt 

antrenate 

p. 

2.4. Planul de învățământ/Programa de formare profesională 

Structura temelor din programă. 

 Exemplificări de detaliere pentru două teme din programă se vor face 

la 2.10. 

 Asigurarea calității în programul de formare de lungă durată în 

psihoterapie/consiliere psihologică/psihologie judiciară 

(opțional/necesar pentru reavizare) 

p. 

2.5. Formatorii implicați în program 

 2.5.1. Formatori români 

 2.5.2. Formatori străini 

p. 

2.6. Resursele materiale utilizate 

 2.6.1. Spațiu sau platformă/platforme - în funcție de forma de organizare 

 2.6.2. Punere la dispoziție suport de curs (se solicită spre analiză, 
exemplificări pentru cele două teme detaliate la programă) 

p. 

 2.6.3. Resurse bibliografice - Bibliografie selectivă - Fond bibliografic 

minimal 
p. 

2.7. Modalitatea de evaluare a rezultatelor învățării p. 

2.8. Procedura de admitere 

 Condițiile pentru admiterea în cadrul programului de formare profesională 
p. 

2.9. Procedura de finalizare a studiilor p. 

2.10. Prezentarea detalierii temelor și activităților de formare - exemplificări 

detaliate pentru cele două teme alese din programă. 
p. 

2.11. Procedura de desfășurare a orelor/activităților de supervizare 

profesională, după obținerea atestării, cu menționarea cerințelor privind 

numărul minim de ore și intervalul de timp minim aferent până se poate finaliza 

supervizarea. 

p. 

2.12. Procedura de organizare și derulare a orelor/activităților de dezvoltare 

personală, cu menționarea cerințelor privind numărul minim de ore și 
p. 



intervalele de timp minime aferente în care trebuie parcurse până la finalizare. 

3. CV-urile formatorilor și profesorilor, precum și contractul de colaborare încheiat 

între aceștia și furnizorul de formare profesională sau, după caz, acordul 

formatorului/profesorului de a susține activități de formare în cadrul programului (în 

conformitate cu dispozițiile art. 29 din norme) - în original, cu excepția contractului 

de colaborare, care va fi depus în copie certificată pentru conformitate cu originalul; 

p. 

4. Atestatele de liberă practică ale formatorilor (având treapta de specializare 

psiholog specialist sau psiholog principal în aceeași specialitate cu cea a programului 

de formare profesională pentru care se solicită avizarea) - în copie certificată pentru 

conformitate cu originalul 

p. 

5. Modelul certificatului/diplomei de absolvire și al anexei/suplimentului la 

certificat/diplomă1 conținând numărul total al orelor, notele aferente examenelor de 

absolvire și media generală, dacă este cazul, precum și competențele formate - în 

copie certificată pentru conformitate cu originalul 

Conform cu https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250561 

p. 

6. Înscris care să ateste plata taxei de avizare - în copie certificată pentru conformitate 

cu originalul 
p. 

7. Recunoașterea în practica internațională (dovada recunoașterii 

metodei/formei/tipului de psihoterapie/consiliere psihologică în practica 

internațională și/sau dovezi ale validării științifice a metodei/formei/tipului de 

psihoterapie/consiliere psihologică, dacă este o metodă/formă nouă, nerecunoscută la 

nivel internațional și neavizată încă de către Colegiul Psihologilor din România) 2- în 

copie certificată pentru conformitate cu originalul; 

p. 

8. Raportarea programului la standardele internaționale de formare în 

psihoterapie/consiliere psihologică/evaluarea comportamentului simulat prin tehnica 

poligraf - în copie certificată pentru conformitate cu originalul; 

p. 

9. Modelul contractului de formare profesională încheiat cu participanții (vezi model) 

- în copie certificată pentru conformitate cu originalul; 
p. 

10. Formular de feedback (vezi criterii și model) - în copie certificată pentru 

conformitate cu originalul; 
p. 

11. Avizul de înscriere al furnizorului de formare în registrul furnizorilor de formare 

profesională, dacă este cazul - în copie certificată pentru conformitate cu originalul. 
p. 

 
NOTĂ:  

Conform dispozițiilor art. 28 alin. (1) lit. a) și alin. (2) din norme, în vederea avizării 

programului de formare profesională, furnizorul de formare profesională trebuie să dispună 

de resursa umană necesară, prin colaborarea cu formatori recunoscuți în specialitatea pentru 

care se solicită avizarea, cu următoarele caracteristici: pentru programele de formare de lungă 

durată în psihoterapie este necesară participarea unui număr total de 4 formatori în 

psihoterapie, dintre care cel puțin 3 atestați în modalitatea terapeutică respectivă. Programele 

nou-înființate pot primi aviz de funcționare și în condițiile existenței a minimum 2 formatori, 

cu condiția ca aceștia să fie atestați în modalitatea terapeutică respectivă și ca cerința privind 

existența a 4 formatori să fie îndeplinită până la expirarea avizului. Formatorii trebuie să aibă 

pregătirea și experiența corespunzătoare pentru a susține planul de învățământ/programa de 

formare profesională aferent(ă) respectivului program.  

Conform dispozițiilor art. 30 din norme, formatorii internaționali trebuie să îndeplinească 

următoarele criterii: a) să fie recunoscuți de asociația națională relevantă din țara de origine 

                                                             
1 pentru programele de formare de lungă durată în domeniul psihoterapiei și al consilierii psihologice 

2 pentru programele de formare de lungă durată în domeniul psihoterapiei și al consilierii psihologice 



sau să dispună de recunoaștere internațională; b) să fie asumați de un furnizor de formare 

profesională din România, printr-o relație contractuală. 


